Mieb SUSTAINABLE

PROGRAMA INMERSIVO-FORMATIVO STARTUPS-
EMPRESAS

Maédulo 1: Experiencia Actual de la Economia Circular,
Alimentacion Sostenible yHealth (16 horas) Octubre

+ Introduccioén a los conceptos de economia circular, alimentacion sostenible y health

+ Analisis del panorama actual y tendencias en cada sector.

+ Oportunidades de negocio y modelos de innovacién en economia circular, alimentacion
sostenible y health

Médulo 2: Desarrollo de Negocio y Modelos de Estrate-

gia (16 horas) Noviembre

* Definicion y validacion de la propuesta de valor.

» Desarrollo del modelo de negocio Impact Canvas, Teoria del Cambio y Medicién de Im-
pacto.

* Estrategias de marketing y ventas para startups.

* Planificacién financiera y captacion de capital.

Médulo 3: Operaciones y Gestion Empresarial (16 ho-

ras) Diciembre

+ Gestion legal y fiscal para startups.

+ Operaciones y logistica para startups.

+ Gestion de equipos y talento humano.

+ Liderazgo y cultura organizacional en startups.

Maédulo 4: Implementacién y Escala (16 horas) Enero
+ Plan de accién para la implementacién del modelo de negocio.

+ Métricas de crecimiento y seguimiento del progreso.

+ Estrategias de escalamiento y expansion.

* Preparacion para la ronda de financiacion.

CamScanner



Médulo 5: Habilidades Humanas y Narrativa (16 horas)

Febrero

+ Habilidades Humanas fundamentales para el éxito en tu startup.

+ El Arte de contar historias: story-telling para startups.

+ Narrativa publica para startups: conectando con tu audiencia.

+ Poniendo en practica tus habilidades narrativas: oportunidades y desafios.

Programa de Mentoria (Octubre - Febrero)

* 1 horas de mentoria individualizada por startup al mes.

+ Mentorias colectivas.

+ MasterClasses a cargo de expertos en los sectores de economia circular, alimentacion,
energia y emprendimiento.

+ Enfoque en el analisis de casos reales y la resolucién de desafios especificos de cada
startup.

Metodologia

El programa se desarrollara bajo una metodologia mixta que combina sesiones teoricas,
talleres practicos, casos de estudio, visitas y actividades de networking. (Open learning,
Learning by doing)

Se fomentara la participacion activa de los fundadores y equipos de las startups a través
de dinamicas grupales, ejercicios de reflexion y presentaciones.

Se utilizaran herramientas digitales y plataformas online para facilitar el aprendizaje y la
colaboracion entre los participantes.

Evaluacién

La evaluacion del programa se realizara de forma continua a través de la participacion en
las actividades, la realizacion de tareas y proyectos, y la retroalimentacion de los partici-
pantes.

Se entregaran certificados de participacion al finalizar el programa.

Recursos

Se contara con un equipo de facilitadores expertos en las areas tematicas del programa.
Se dispondra de un espacio fisico adecuado para el desarrollo de las actividades.
Se proporcionaran materiales de apoyo y recursos digitales a los participantes.
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